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Commentaires de I'organisation membre sur le rapport
de I’'appui post-évaluation

En réalisant une étude avec I'appui du F3E, vous vous étes notamment
engagés a rédiger un texte de commentaires sur le rapport d’étude qui vous
a été remis par les personnes qui ont mené a bien ce travail.

Si le contenu de ce texte reste libre, voici quelques questions qu’il faudrait
cependant pouvoir aborder :

® Quel est votre avis sur le déroulement de la mission ?

Trés Bonne mission. Respect des engagements, du planning
prévisionnel, du budget..etc. Pour faire vivre ce partenariat le plus
équitablement possible, les intervenants chargés d’animer ces échanges ont
permis de garantir I'expression de tous pour la mise en place des
recommandations de I'évaluation et de la définition des actions a mettre en
ceuvre.

® Quel est votre jugement sur la forme et le fond du rapport?
Trés bon rapport aussi bien sur le fond que sur la forme.

® Selon vous, ce rapport répond-il aux termes de référence de I’étude ?

* Le rapport a répondu complétement aux TDR de I'étude que ce soit en
terme de planning, de méthode et de résultat attendu. Cependant la
thématique sur les comités de développement et sur la responsabilisation
des populations dans la maitrise d’ouvrage des actions dans les secteurs
n'a pas été assez abordée.(du fait de la complexité politique de la
question)




® Quels sont vos points de satisfaction ?

Le rapport reflete parfaitement les débats qui ont eu lieu durant cette post-
évaluation. Ce rapport est un outil précieux pour la capitalisation de cette
expérience.

® (Quelles sont, selon vous, les lacunes de ce rapport ?

RAS

® Quel a été I'impact immédiat de ce rapport pour le projet considéreé,
pour votre association ?

- Base essentielle pour le montage du programme de coopération 2006-
2008.

- Démarrage pour la mise en place d’'un comité de pilotage a
Quahigouya et d’'un opérateur privé chargé du suivi de la coopération
décentralisée.

® Quelle démarche (ou plan d’action) est élaborée suite a ce rapport ?

- Juillet 2006 : Mise en place du cahier des charges pour le recrutement
d’un opérateur.

- aolt 2006 : Appel d’'offre par voie de presse pour le recrutement d’un
opérateur chargé du suivi de la coopération Chambéry Ouahigouya

- Octobre 2006 : Réception de 8 offres techniques de la part ’ONG ou
bureau d’étude

- Octobre 2006 : Accord de 'ambassade de France au Burkina Faso
pour le co-financement du programme 2006-2008.

- Novembre 2006 : Recrutement de I'opérateur

- 16 novembre 2006 : Signature du contrat avec I'opérateur

- Décembre 2006 : Mise en place de 'opérateur et création du comité
de pilotage a Ouahigouya

- Janvier 2007 : Premiére rencontre du comité de pilotage, démarrage
du travail de I'opérateur et début du programme 2006-2008



