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Les 6 et 7 décembre, 

venez SEMER LES GRAINES 
DU CHANGEMENT lors des 

Rencontres du réseau 2021 

au Ground Control à Paris, 

pour une édition spéciale : 

“CONTRIBUONS ENSEMBLE 
AU CHANGEMENT SOCIAL !”

Cela faisait longtemps que l’on attendait de se rassembler toutes et tous 

dans la convivialité… que notre intelligence collective de réseau phosphore pour 

nous guider sur les chemins du changement.

Pour vous aider à « Semer les graines du changement », cette édition des Rencontres 

vous fera découvrir divers outils, approches et expériences qui encouragent l’éclosion 

de changements sociaux justes et durables.

Inclure les acteurs et actrices, développer le pouvoir d’agir, favoriser l’égalité de genre, 

déployer des approches participatives, changer les territoires par l’action collective… 

sont tout autant de sujets sur lesquels vous pourrez échanger lors de ce temps phare 

du réseau F3E.

Ce sera également l’occasion de vous dévoiler les nouvelles publications du F3E qui 

essaiment les apprentissages de notre réseau.

Cet événement s’adresse à l’ensemble des acteurs et actrices qui s’interrogent et agissent 

en faveur du changement social. C’est un espace à votre disposition pour faciliter 

l’amélioration de la qualité de votre action en vue d’un impact positif.

Vous souhaitez que vos actions portent la semence du changement ? 

C’est parti, ensemble apprenons à avoir la main verte ! 
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ACCÈS AU GROUND CONTROL CELA FAISAIT LONGTEMPS…

Pour accéder au Ground Countrol, le pass sanitaire est requis. 
Nous mettons tout en œuvre pour vous accueillir dans les meilleures conditions, 
en respectant les règles sanitaires en vigueur aux dates de l’événement. 
Gels désinfectants et masques seront mis à votre disposition. 

Ce programme ayant été imprimé le 19 novembre, certain·e·s intervenant·e·s 
sont susceptibles d’avoir été modifié·e·s ou ajouté·e·s depuis.

À NOTER ! 

Ground Control Gare de Lyon
81, rue du Charolais 
75012 Paris

STATIONS

Gare de Lyon (L 1 et 14 - RER A et D)
Reuilly-Diderot (L 1 et 8)
Montgallet (L 8)
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LUNDI 6 DÉCEMBRE MARDI 7 DÉCEMBRE
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  9H30 - 10H Accueil-café

  10H - 11H Ouverture contée par Cheikh Tijaan Sow

  11H - 13H TABLE-RONDE  GENRE, JEUNESSES, TERRITOIRES : 
APPROCHES ET MÉTHODOLOGIES 
DU CHANGEMENT SOCIAL

  13H - 14H30 Repas (Label Écotable)

  9H - 9H30 Accueil-café

  9H30 - 11H30 TABLE-RONDE      POUR UNE INCLUSION TRANSFORMATIVE 

  11H30 - 11H45 Pause

 11H45 - 13H CONFÉRENCE      AGIR AVEC LES HABITANT·E·S  
 DES QUARTIERS PRÉCAIRES

  13H - 14H30 Repas (Label Écotable)

16H30 - 17H  Pause

17H - 18H ESPACES CONVIVIAUX

  16H - 17H  Clôture PERSPECTIVES MÉTHODOLOGIQUES SUR
LES ENJEUX SOCIAUX ET ÉCOLOGIQUES
par Fatima Ouassak - Grand Témoin

18H - 18H20  Clôture de la première journée en poésie par Camille Case

18H20 Cocktail

 14H30 - 16H30 3 ATELIERS SIMULTANÉS   14H30 - 16H 3 ATELIERS SIMULTANÉS

 J O U R N É E  1  J O U R N É E  2

DÉCOLONISONS 
LE GENRE 

PLACE AU JEU 

SUR LA 
“PLANÈTE GENRE”

ESPACE 
PUBLICATIONS

CULTIVONS 
LES CHANGEMENTS SUR
LES TERRITOIRES

INNOVATION TERRITORIALE

LE FUTUR DE 
LA COOPÉRATION 
INTERNATIONALE 
DE NOS RÉGIONS

ESPACE 
NETWORKING 

RENFORÇONS 
LE POUVOIR D’AGIR 
DES JEUNESSES

ESPACE 
MICRO-ATELIERS 

1 12 23 3

CAFÉS-DÉBAT 

CONSULTANT·E·S, 
MEMBRES ET F3E 
AU SERVICE 
DU CHANGEMENT SOCIAL

L E  P R O  G R A M M E
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LUNDI 6 DÉCEMBRE 2021 LUNDI 6 DÉCEMBRE 2021

 TABLE-RONDE  11H - 13H

GENRE, JEUNESSES, TERRITOIRES : APPROCHES ET MÉTHODOLOGIES  
DU CHANGEMENT SOCIAL
A travers des témoignages sur l’utilisation de la perspective de genre intersectionnelle et des approches 

orientées changement sur un territoire, cette table-ronde vous fera découvrir les approches et 

méthodologies du changement social. Nous verrons comment les mettre en œuvre et à quelles conditions 

elles favorisent une prise de décision collégiale et transforment les postures des unes et des autres.

INTERVENANT·E·S : Hamady Samba Ba – Caritas (Mauritanie) - à distance | Fatoumata Bousso - Fédération sénégalaise des habitant·e·s (Sénégal) |  

Gaëtan Chambrié - Secours Catholique Pays de Gascogne | Khadim Diop - Gret (Sénégal) | Magatte Diouf - chargée de Projet urbaSEN | Nguépelbbé Tokinon  

Batik international | ANIMATION : Élisabeth Hoffman

 OUVERTURE CONTÉE 10H - 11H 

YVES ALTAZIN est président du F3E et directeur de l’association Frères des Hommes. C’est sous sa coordination que Frères des Hommes a initié une dynamique 
collective de repositionnement politique et stratégique en s’appuyant sur les méthodologies expérimentées au sein du F3E. Professionnel militant, son parcours de 
responsable associatif débuté au sein des Communautés Emmaüs en France, trouve sa cohérence autour de l’expérimentation d’alternatives de changement social 
en alliance avec les populations en situation de vulnérabilité. Dans son rôle de coordinateur d’équipe, il a développé un management participatif où les créativités 
individuelles rentrent en synergie avec une ambition collective.

CHEIKH TIJAAN SOW Né au Sénégal, Cheikh Tidiane Sow a plusieurs cordes à son arc. Il est diplômé en communication interculturelle, en approches participatives, 
en sociologie, en anthropologie et en philosophie. Sa foi en l’humain s’est forgée au fur et à mesure de ses expériences de vie sociale et professionnelle. Il se 
considère comme un metteur en réseau, un passeur de frontières surtout symboliques, un accompagnateur et un médiateur.  Également conteur et écrivain, Cheikh 
Tidiane a entre autres écrit un essai sur la démarche participative intitulé « Plus en parle moins on en fait ».

T E M P S   F O R T S

 3 ATELIERS SIMULTANES  14H30 - 16H30

DÉCOLONISONS LE GENRE 
L’approche intersectionnelle de genre consiste à prendre en compte l’articulation du genre avec d’autres 

facteurs d’oppressions tel que l’origine ethnique, l’âge, la classe sociale, le handicap, etc. Cet atelier 

vous permettra d’en découvrir les enjeux puis d’échanger en sous-groupes sur l’un de ces trois sujets : 

la valorisation du savoir situé, l’articulation entre sexisme et racisme, et les femmes dans les luttes 

paysannes. Fondé sur la pratique de l’arpentage qui permet d’acquérir collectivement des savoirs et 

connaissances, cet atelier sera l’occasion de découvrir différentes ressources (écrits, vidéos, etc.) en 

matière de genre intersectionnel.

ANIMATION : Ada Bazan - Quartiers du Monde | Aurélie Cerisot - Groupe Initiatives 

CULTIVONS LES CHANGEMENTS SUR LES TERRITOIRES 
Comment évaluer les changements auxquels contribue notre action sur un territoire ? C’est sur cette 

question que s’est penché Changer les territoires par l’action collective (CHTAC). Depuis 2019, cette 

initiative vise à expérimenter, dans un cadre territorial, les approches orientées changement (AOC) 

développées depuis plusieurs années par le F3E. Une quinzaine d’organisations membres du F3E et 

leurs partenaires sur le terrain déploient ces méthodologies innovantes dans dix pays. Venez découvrir 

les résultats de ces travaux, au travers du témoignage d’une expérimentatrice et repartez plein d’idées !

INTERVENANTE : Biwègnon Mariette Montcho, Réseau Ouest Africain des Jeunes Femmes Leaders

ANIMATION : Estelle Hédouin - consultante « Changer les territoires par l’action collective » | Paul Daulny, Vanessa Gautier, Isabelle Moreau - F3E

RENFORÇONS LE POUVOIR D’AGIR DES JEUNESSES
Lors de cet atelier, nous vous proposons d’échanger sur notre première revue transversale autour du 

pouvoir d’agir des jeunesses. Elle vise à présenter, analyser, et éclairer les méthodes d’intervention 

autour de cette thématique. Nous vous proposons d’approfondir les perspectives méthodologiques 

esquissées par cette revue et d’explorer collectivement les enjeux qu’elle pose en lien avec vos propres 

préoccupations et besoins. Vous pourrez dialoguer sur l’identification et le ciblage des jeunesses, le 

suivi-évaluation du pouvoir d’agir et les conditions à réunir pour favoriser la participation des jeunesses.

ANIMATION : Othmane Chaouki - F3E

B
IO

B
IO

(RETRANSMISE EN DIRECT SUR NOTRE CHAÎNE YOUTUBE)

HAMADY SAMBA BA (MAURITANIE) - À DISTANCE Né au sud de la Mauritanie, Hamady Ba est diplômé en économie et en communication. Il enseigne en tant 
que professeur d’économie à l’Université de Nouakchott de 1996 à 2012 et occupe le poste de chef du département marketing et communication à l’Office National 
du Tourisme de 2008 à 2012. Il se consacre ensuite à la Direction Général de l’Action Humanitaire au Commissariat aux Droits de l’Homme et à l’Action Humanitaire 
jusqu’en 2016. Il est actuellement coordinateur des projets de Caritas Mauritanie.

FATOUMATA BOUSSO (SÉNÉGAL) est présidente du groupe d’épargne Ndeyou Daradji. Elle fait partie des premiers membres adhérants à la Fédération sénégalaise 
des habitant·e·s (FSH). Elle est le relai communautaire de la commune de Djeddah Thiaroye Kao et contribue aux activités de redynamisation des groupes d’épargne. 
Marraine de quartier à Mousdalifa, Fatoumata accompagne les femmes et les structures sanitaires dans la mise en œuvre du calendrier vaccinal. Référente genre de 
la FSH, elle a participé aux formations du F3E et appuie les présidentes des groupes d’épargne pour renforcer leur autonomisation financière.

GAËTAN CHAMBRIÉ Formé en Gestion et Management de l’ESS, il est animateur de réseau de solidarité au Secours Catholique dans les Hautes-Pyrénées. Son rôle 
est d’accompagner dans leur mission de lutte contre les inégalités, des équipes locales d’acteurs·trices de l’association notamment en développant la solidarité 
dans leurs territoires avec tous les acteurs·trices qui les composent (habitant·e·s, élu·e·s, professionnel·le·s, membres de la société civile) et en veillant à y associer 
les personnes ayant ou ayant eu l’expérience de la précarité par le biais de l’action collective et du développement du pouvoir d’agir.

KHADIM DIOP (SÉNÉGAL) est chef de projet/ responsable technique à l’ONG Gret depuis 7 années dans le domaine de l’eau potable, assainissement et déchets.  
Spécialiste en potabilisation des eaux douces, il est actuellement chef de projet dans le domaine de la gestion des eaux pluviales dans la banlieue de Dakar, Sénégal.  
Il s’agit d’un projet de gestion intégrée des risques d’inondation financé par l’AFD (Agence Française de Développement) avec intégration du volet genre suivi par la F3E.

MAGATTE DIOUF (SÉNÉGAL) Géographe urbaniste, elle est depuis 2016 chargée des programmes à l’ONG Urbasen. Actuellement, adjointe au chef de projet de 
PING GIRI, elle accompagne la Fédération sénégalaise des habitant·e·s dans l’identification des zones d’inondation et la réalisation d’ouvrages communautaires 
de gestion des inondations cofinancés par les populations à la base.  Afin de permettre aux femmes membres de la FSH d’accéder à la propriété foncière et 
immobilière, elle encadre ses membres dans la constitution et la gestion de l’épargne habitat dans le cadre du projet de la cité FSH.

NGUÉPELBBÉ TOKINON a intégré Batik International en 2018, en tant que volontaire de solidarité internationale à Hanoï, au Vietnam. Elle était en charge de la 
coordination de l’antenne et du projet Phu Nu qui vise l’empowerment des femmes ouvrières migrantes pour l’amélioration de leurs conditions de vie et de travail. 
Elle a appuyé le lancement de Hy Vong, un projet de luttes contre les violences basées sur le genre. Depuis 2020, elle travaille au siège de l’association pour la 
coordination de Karama, un projet d’insertion socio-économiques des femmes victimes de violences. Son mot d’ordre : l’empowerment !

ÉLISABETH HOFMANN est économiste du développement de formation. Aujourd’hui maître de conférences à Bordeaux Montaigne, IATU/STC, elle a une longue 
expérience professionnelle dans les projets du développement et le genre, notamment comme consultante et formatrice. Chercheure au LAM, elle a coordonné le 
réseau francophone international Genre en Action (www.genreenaction.net) pendant 6 années et en est membre actif aujourd’hui. Elle est parmi les fondatrices de la 
Chaire UNESCO sur la formation de professionnel·le·s du développement durable, dont elle est aujourd’hui responsable.
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 ESPACES CONVIVIAUX SIMULTANÉS 17H - 18H

 CLÔTURE DE LA PREMIÈRE JOURNÉE EN POÉSIE 18H - 18H20

MESURER L’IMPACT ET L’EMPOWERMENT DANS LES PROJETS -  
BATIK INTERNATIONAL 
A partir des expériences de terrain, Batik International et ses partenaires 
ont développé des méthodologies pour mesurer l’impact de leurs actions, 
notamment l’émancipation des personnes. À travers cet atelier, vous pourrez 
découvrir le concept du pouvoir d’agir, ainsi que des outils et des pratiques 
permettant de le mesurer. 

FAIRE ENSEMBLE 2030 : LES ODD COMME CADRE POUR L’ACTION 
COLLECTIVE - LA FONDA 
L’Agenda 2030 identifie la coopération pluri-acteurs comme nécessaire 
pour atteindre à 100% les 17 Objectifs de développement durable. Or, il ne 
livre aucun mode d’emploi. C’est l’ambition du programme Faire Ensemble 
2030 au travers d’un jeu de rôle coopératif, de monographies et d’un guide 
méthodologique portant sur la structuration de la coopération entre acteurs 
et actrices de natures variées sous la forme de stratégies d’impact collectif. 

LES APPROCHES QUALITÉ DE L’ECSI : APPRENDRE PAR LE PARTAGE DE 
L’EXPÉRIENCE COLLECTIVE
Ce micro-atelier reviendra sur les expériences partagées par les membres 
de la communauté de pratiques autour des démarches, approches et outils 
méthodologiques visant à « améliorer la qualité de leurs actions et de leurs 
organisations ». Nous explorerons avec les porteurs·euses d’expérience des 
questions clés pour le secteur : Comment mesurer le changement sociétal ? 
Comment créer une culture partagée de l’évaluation au sein de la structure 
ou du réseau ? L’accompagnement et la structuration du milieu associatif 
sont-ils porteurs de changements ?

RENFORCER LA CULTURE DE L’IMPACT : LES CONTRIBUTIONS  
DE LA RECHERCHE AUX CHANGEMENTS SOCIÉTAUX - CIRAD 
Ce micro-atelier permettra aux participant·e·s de connaître les principes et 
les outils de la démarche ImpresS développée au CIRAD pour accompagner  
la réflexion stratégique sur la contribution de ses interventions à l’innovation  
et à l’impact. Des exemples de son utilisation dans divers contextes et à  
des échelles variées illustreront l’expérience acquise et les leçons tirées.  
Cet atelier vous permettra de découvrir comment la démarche a contribué  
à renforcer la culture de l’impact au sein de l’organisation.

L’ANIMATION POUR LE CHANGEMENT SOCIAL LOCAL (ACSL) –  
SECOURS CATHOLIQUE CARITAS FRANCE 
L’ambition du Secours Catholique est de soutenir la mise en commun de 
toutes les énergies sur un territoire de vie pour faire émerger, projets après 
projets, une dynamique collective qui va permettre d’améliorer les conditions 
d’existence des personnes en situation de précarité et de l’ensemble des 
habitant·e·s et contribuer à un changement structurel de la société.  
C’est ce qu’on appelle l’Animation pour le Changement Social Local. 

ESPACE PUBLICATIONS 
Lors de ces Rencontres, découvrez en avant-première nos cinq 
nouvelles parutions et le nouveau visage des collections du F3E ! 

ESPACE NETWORKING
Au sein de cet espace, échangez en toute convivialité avec 
d’autres acteurs et actrices des solidarités et de la coopération 
internationale et découvrez leurs parcours. 

CAMILLE CASE est philo-poète et comédienne issue du mouvement Slam. Elle fait partie des champions francophones. C’est une artiste nomade qui voyage depuis 
presque deux ans à travers la France en «Camillon». Elle est à l’initiative du projet culturel Prise de Sens (toujours visible sur la plateforme Kisskissbankbank) porté 
avec elle par deux cents complices et contributeurs·trices. Elle sera parmi nous à l’occasion ces rencontres, et circulera sur l’événement au grès de son inspiration. 
Camille nous partagera ce qu’elle retient de nos échanges et synthétisera, l’état de la réflexion commune et des perspectives.

T E M P S   F O R T SLUNDI 6 DÉCEMBRE 2021 MARDI 7 DÉCEMBRE 2021

 TABLE-RONDE 9H30 - 11H30

POUR UNE INCLUSION TRANSFORMATIVE 
Qu’entend-on par inclusion ? Qui inclure ? Quels sont les liens entre inclusion et renforcement du pouvoir 

d’agir ? A quelles conditions l’inclusion est-elle transformative ? Comment intégrer l’inclusion dans nos 

pratiques ? Tout au long de l’année F3E a réuni des actrices et acteurs de la recherche, des consultants 

et consultantes, des praticiennes et praticiens d’organisations œuvrant en faveur de la justice sociale en 

France et à l’international qui a abouti à un ouvrage : Inclure pour transformer. Avec cette table ronde vous 

entendrez des auteur-ice-s de l’ouvrage mettre lumière des méthodologies et des expériences singulières 

pour les faire dialoguer et, finalement, proposer quelques pistes pour passer à l’action.

INTERVENANT·E·S : Sarahi Gutierrez - Batik International | Arnaud Laaban – consultant | Tamarah Moss - Université de Brynmawr (USA) 

ANIMATION : Anna Maheu - La Fonda

ANNA MAHEU a commencé sa carrière comme chargée de communication à Socialter puis à Sparknews. Elle reprend alors ses études et obtient un Master 2 
d’Études sur le genre. Elle a depuis rejoint la Fonda en 2020 comme responsable communication et développement, où elle a coordonné une édition spéciale de la 
revue la Tribune Fonda intitulée « Égalité femmes-hommes : une exigence démocratique ».

SARAHI GUTIERREZ  Originaire du Mexique, Sarahi a intégré Batik International en 2011, après des études supérieures en sciences politiques et relations 
internationales. Elle a contribué au développement des activités de l’association et a encadré la mise en œuvre des programmes en France et à l’international, en 
prenant appui sur les approches orientées changement et des outils d’éducation populaire. Engagée sur les questions féministes, elle a impulsé l’intégration de 
l’approche genre et développement au sein des projets. Depuis 2019, elle assure la direction de l’association.

ARNAUD LAABAN  Diplômé de Sciences Po Paris et de l’ESCP Europe, Arnaud dispose de plus 10 ans d’expérience dans le domaine du conseil et de l’évaluation 
auprès d’acteurs publics et associatifs en Europe et en Amérique Latine. Il promeut des approches méthodologiques faisant de l’évaluation un levier d’apprentissage 
et de transformation dans lequel les parties-prenantes sont les actrices et les acteurs de leur propre processus de changement. 

TAMARAH MOSS est professeure adjointe à l’École supérieure de travail social et de recherche sociale de l’Université de Bryn Mawr. Elle dispense des cours de 
travail social de second cycle sur la pratique fondamentale, les méthodes de recherche, l’analyse des données et l’évaluation pour la pratique clinique et macro. Elle 
a participé en 2020 au programme LEEAD (Leaders in Equitable Evaluation and Diversity – Leaders de l’évaluation).

 CONFÉRENCE 11H45 - 13H 

AGIR AVEC LES HABITANT·E·S DES QUARTIERS PRÉCAIRES 
La Fondation Abbé Pierre (FAP), en lien avec ses partenaires, agit pour l’amélioration des conditions de 

vie dans les quartiers précaires à l’international. Pour garder la mémoire de ces actions et questionner 

les différents processus à mettre en œuvre en vue de comprendre et s’adapter au mieux aux besoins 

et à la demande des habitant-e-s, la FAP a mené une démarche capitalisation des expériences 

accompagnée par le F3E. Lors de cette projection, vous pourrez découvrir les approches de 

changement social, de participation citoyenne et de genre, mises en œuvre par les partenaires de la FAP 

dans le cadre des actions menées face à l’accélération de l’urbanisation et des inégalités.

INTERVENANT·E·S : Thierry Hergault - Fondation Abbé Pierre | Thibault Simonet - Cota | Sophie Aouizerate - e - graine / Faireprod | ANIMATION : Lilian Pioch – F3E

SOPHIE AOUIZERATE s’intéresse à la place de la personne pour qui le/la professionnel·le va penser un projet. Elle apprécie de croiser plusieurs sources théoriques, 
notamment le développement communautaire qui permet de considérer les potentiels des groupes concernés ou la démarche appréciative afin que le groupe 
s’approprie ses compétences propres. Elle les confronte à la pratique des professionnel·le·s et des citoyen·e·s en co-construisant avec eux/elles les cadres de leur 
travail commun. Elle anime depuis 2019 la communauté de pratique FAP LEARNING LAB avec Faireprod pour la Fondation Abbé Pierre.

B
IO

B
IO

B
IO

ESPACE MICRO-ATELIERS 
À travers plusieurs micro-ateliers au choix fondés sur le partage d’expériences,  
plongez au cœur des outils qui permettent de semer les graines du changement. 

(RETRANSMISE EN DIRECT SUR NOTRE CHAÎNE YOUTUBE)

(RETRANSMISE EN DIRECT SUR NOTRE CHAÎNE YOUTUBE)

(RETRANSMISE EN DIRECT SUR NOTRE CHAÎNE YOUTUBE)
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T E M P S   F O R T SMARDI 7 DÉCEMBRE 2021 MARDI 7 DÉCEMBRE 2021

 3 ATELIERS SIMULTANÉS 14H30 - 16H

PLACE AU JEU SUR LA « PLANÈTE GENRE »
Selon l’ONU, « L’égalité des sexes est essentielle à la lutte contre le changement climatique ». 

Le genre – ou la construction sociale des rôles et hiérarchies genrés – et le bouleversement des 

écosystèmes ont en effet tout à voir. Mieux comprendre ce lien, c’est l’objectif de Planète Genre, un jeu 

un peu spécial. De Madagascar à la Nouvelle-Orléans, du Sénégal à l’Asie centrale, nous vous proposons 

de rassembler sept familles qui font face aux changements climatiques… et aux inégalités de genre.

ANIMATION : Julien Bécasse - France Volontaires | Mélanie Canino - Gret  | Marina Dubois - Geres | Sarah Mantah - BPW France | Marina Ogier - Care France 

INNOVATION TERRITORIALE : LE FUTUR DE LA COOPÉRATION
INTERNATIONALE DE NOS RÉGIONS
Un état des lieux des dispositifs de coopération internationale dans la région Pays de la Loire a été 

réalisé par un collectif d’acteurs du territoire. Cette étude s’inscrit dans le programme (CAAC) du 

CFSI. Les recommandations qui en découlent visent à mieux soutenir les coopérations en favorisant le 

multi-acteurs, à repenser le financement des initiatives, mais également à renforcer le dialogue avec 

les pouvoirs publiques. Si l’étude porte sur un territoire donné, elle inspirera toutes celles et ceux qui 

contribuent à l’innovation territoriale en matière de solidarités. Venez en apprendre plus sur cette étude 

et partager avec nous l’expérience de votre territoire ! 

INTERVENANT·E·S : CFSI | Stéven Le Faou - consultant | Florian Perrudin - Essentiel

ANIMATION : Mathilde Beziau - Pays de la Loire Coopération Internationale 

 CLÔTURE 16H - 17H

PERSPECTIVES MÉTHODOLOGIQUES SUR LES ENJEUX SOCIAUX ET ÉCOLOGIQUES
FATIMA OUASSAK - GRAND TEMOIN  Née au Maroc, Fatima Ouassak grandit à Lille où elle suit un cursus à Sciences Po Lille puis à La Sorbonne. Elle milite dès 
son plus jeune âge dans des associations de quartiers féministes. Engagée pour une écologie politique, cette militante participe à une alliance des luttes : elle 
œuvre alors pour un féminisme intersectionnel écologique et anti-raciste. Politologue, elle est également cofondatrice du collectif Front de Mères, premier syndicat 
de parents d’élèves des quartiers populaires. Son ambition : agir pour que les mères deviennent un sujet politique légitime sur les enjeux d’éducation et de 
transmission, et plus largement sur l’ensemble de la question sociale. 

CAFÉS-DÉBAT : CONSULTANT·E·S, MEMBRES 
ET F3E AU SERVICE DU CHANGEMENT SOCIAL
Lors de ce temps, vous pourrez choisir entre trois cafés-débat : 

THIERRY HERGAULT est responsable du secteur « Solidarité Internationale » à la Fondation Abbé Pierre depuis 2017. Il a récemment coordonné la réalisation 
d’une capitalisation des expériences d’une douzaine d’organisations partenaires de la Fondation à l’international. Ce travail collectif fait aujourd’hui émerger une 
communauté apprenante de praticien·ne·s engagé·e·s sur les questions de l’habitat précaire. Il permet également de mieux contribuer au changement social et à 
l’émancipation des habitant·e·s.

THIBAULT SIMONET est historien et communicant de formation. Il est actuellement consultant au sein du bureau d’études bruxellois Cota. Il réalise de nombreuses 
missions d’appui-conseil (formation, évaluation, suivi-évaluation, capitalisation, recherche-action) auprès d’acteurs du changement social en Belgique, en France 
et à l’international. Il dispose d’une quinzaine d’années d’expérience dans la sphère éducative et associative, ayant été successivement éducateur, chargé de 
communication et coordinateur de projet d’éducation à la citoyenneté mondiale et solidaire (ECMS). Il a rejoint le Cota en 2016.

LILIAN PIOCH travaille depuis plus de 20 ans dans la coopération au développement, en ONG et en coopération décentralisée dans plusieurs pays, puis au F3E 
depuis la France à partir de 2003. Il a développé une expérience des démarches réfl exives d’analyse des actions, orientées vers l’apprentissage des personnes et 
des organisations et porteuses de changement dans les stratégies et les pratiques. Au F3E, il coordonne l’activité d’accompagnement d’études, dans une logique 
multiacteur·trice·s et partenariale.

CAFÉ-DÉBAT 1 

CONSULTANT·E·S : ACTRICES ET ACTEURS 
DU CHANGEMENT SOCIAL ?

CAFÉ-DÉBAT 2 

COMMENT FAVORISER LES DYNAMIQUES 
D’APPRENTISSAGE ENTRE LES ORGANISATIONS 
MEMBRES, LES CONSULTANT·E·S ET LE F3E ?

CAFÉ-DÉBAT 3 

COMMENT INTÉGRER LES APPROCHES 
DE CHANGEMENT SOCIAL DE MANIÈRE 
TRANSVERSALE ?

B
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(RETRANSMISE EN DIRECT SUR NOTRE CHAÎNE YOUTUBE)
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Né en 1994, le F3E est un réseau d’actrices et d’acteurs de la solidarité et de la 

coopération internationales. En leur proposant des méthodologies innovantes 

complémentaires (évaluation, capitalisation, approches orientées changement, 

démarche qualité, approche genre, etc.), le F3E contribue au renforcement de leurs 

compétences. Il impulse une amélioration de leurs pratiques au service d’une action 

ayant un impact porteur de changement social. Multi-acteurs, il rassemble plus de 

90 organisations françaises : associations, ONG, collectivités territoriales, réseaux, 

fondations et syndicats.
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